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Resumen Ejecutivo
En el trimestre Enero – Marzo 2022, el Consejo Nacional de la Persona
Envejeciente (CONAPE), ha ofrecido 941,577 servicios, logrando beneficiar a
52,796 adultos mayores.

Actualmente, existen tres categorías de gestiones que representan el mayor
porcentaje de servicios entregados a los adultos mayores y está representado de
la siguiente manera:

1) La Gestión Salud, representa un total de 60% en servicios entregados.
2) Seguido está la Gestión de Acogida, con un 24% para todo el trimestre.
3) Finalmente, Gestión Económica equivale a un 8% del total de los

servicios.

En relación a los adultos mayores impactados, para el trimestre en cuestión las
categorías que reflejan el porcentaje más alto, son las siguientes:

1) En primer lugar, está la Gestión Económica con un 49% del total de
adultos mayores impactados en el trimestre.

2) En segundo orden, la Gestión de Salud reflejando un 25%.
3) En tercer lugar, la Gestión Social

Tabla 1: Resumen General, Trimestre Enero – Marzo 2022.1

RESUMEN GENERAL
ENERO – MARZO 2022

Gestiones
Cantidad Adultos

Mayores Servicios
Servicios Programas

Gestión de Acogida 3 3 5,343 224,424

Gestión de Educación,
Cultura y Recreación 4 0 5,634 68,816

Gestión de Salud 19 0 13,173 565,899

Gestión Legal 6 0 125 108

Gestión Social 4 1 8,075 8,089

Gestión Económica 1 2 26,080 74,241

TOTAL 37 6 52,796 941,577

1 Los adultos mayores que reciben servicios por las diversas gestiones brindadas por el
CONAPE, no pueden ser sumados para evitar duplicidad en población beneficiaria, en estos
casos, solamente se suman los servicios; es por esto, que los adultos mayores reflejados en la
gestión de cultura, educación y recreación, equivalentes a 5,634 no se visualizan en la totalidad
de adultos mayores impactados, ya que estos están incluidos en otras gestiones.
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Gráfico 1: Resumen General sobre las Gestiones Realizadas por el CONAPE, Trimestre Enero – Marzo 2022.

Fuente: Informaciones facilitadas por los diversos departamentos del CONAPE.
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Introducción

El Consejo Nacional de la Persona Envejeciente (CONAPE), es la institución
encargada de diseñar las políticas públicas a favor del Adulto Mayor,
sustentado en la Ley 352-98.

A través de los programas y servicios, se busca establecer procedimientos de
protección integral a los Adultos Mayores, defendiendo sus derechos a una
vida activa, productiva, participativa y protegida, donde se respete su dignidad,
libertad, convivencia familiar y comunitaria, a la recreación, la cultura y la
igualdad.

En la actualidad, el CONAPE cuenta con 12 productos del Plan Estratégico
Institucional relacionados directamente al adulto mayor, los mismos serán
detallados a continuación:

1) Alojamiento de adultos mayores en centros geriátricos.
2) Asistencia a adultos mayores que reciben consultas médicas

especializadas.
3) Orientación Legal al Adulto Mayor.
4) Asistencia Directa al Adulto Mayor a través de entrega de Raciones y

Suplementos Alimenticios.
5) Asistencia Directa al adulto mayor a través de entrega de

medicamentos.
6) Transferencia Monetaria al Adulto Mayor (Tarjeta Te Ama).
7) Gestión de Transferencia monetaria al adulto mayor en programa

PROVEE.
8) Adultos mayores incluidos en Programa Familias de cariño.
9) Programa de pasantía laboral para el adulto mayor (Pasante con

Sabiduría).
10) Orientación y Protección al Adulto Mayor en situación de Emergencia

y Vulnerabilidad.
11) Asistencia adultos mayores  vulnerables (PROPEEP).
12) Gestión de pensiones solidarias para el Adulto Mayor.
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Partiendo de estos productos, se enlistan 6 programas que son ofrecidos por la
institución:

1) Programa Presupuestario Orientado a Resultados: “Desarrollo integral
y protección al adulto mayor”.

2) “TE-AMA” Transferencia Económica al Adulto Mayor (Transferencia
no condicionada).

3) “PROVEE” Protección a la Vejez en Pobreza Extrema (Transferencia
condicionada exclusivamente para compra de alimentos).

4) Familias de Cariño (Adultos mayores acogidos en su núcleo familiar o
en su comunidad a través de incentivo económico).

5) 5. Pasante con Sabiduría (Adultos Mayores Insertados en el sector
laboral).

6) “AMA” Acogida del Adulto Mayor en Situaciones de Emergencia.

En el programa Presupuestario Orientado a Resultados: “Desarrollo integral y
protección al adulto mayor”, existen 37 servicios que son ofrecidos a los
adultos mayores, en los cuales se concentran las gestiones realizadas para
garantizar una mejor calidad de vida al Adulto Mayor.

Los servicios están contemplados dentro de las siguientes gestiones:

1. Gestión de Acogida: 3 servicios
2. Gestión de Cultura, Educación y Recreación:  4 servicios
3. Gestión Salud:  19 servicios
4. Gestión Legal: 6 servicios
5. Gestión Social: 4 servicios
6. Gestión Económica: 1 servicio

Las estadísticas que serán presentadas en el presente informe, están sustentadas
en cada uno de los programas y servicios antes descritos, con el objetivo de
ofrecer al público en general las informaciones relacionadas a los Adultos
Mayores.
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Gestión de Acogida
Gráfico 2: Ejecución de programas y servicios del CONAPE, Trimestre Enero
– Marzo 2022.

Fuente: Departamento de Desarrollo Social y Supervisión y Evaluación de Centros
Geriátricos.

En la gestión de acogida se puede visualizar que se prestaron 224,424 servicios
para un total de 5,343 adultos mayores en el trimestre Enero - Marzo 2022.

En este periodo, el mes de enero presenta 943 adultos mayores representando
un 18% en el trimestre, esto en comparación con los demás meses registrados;
de igual forma, los servicios equivalen a 69,428 con un  31% de entrega.

En el mes de febrero, se incluyeron 1,092 a esta gestión representando un 20%,
para un acumulando de 2,035 adultos mayores; se entregaron 71,086 servicios
para un 32%.

Finalmente, para el mes de marzo se agregaron 3,308 envejecientes reflejando
un 62% de todo el trimestre, y es para este mes que logra obtener 5,343 adultos
mayores en los meses enero - marzo; se ofrecieron 83,910 servicios con un
porcentaje de 37%.

Es preciso destacar, que los adultos mayores que están contemplados en la
gestión de acogida son hospedados en los diversos centros del CONAPE, por
lo que, son envejecientes acumulados para el final del trimestre.
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Gestión de Cultura, Educación y Recreación
Gráfico 3: Servicios de la Gestión Cultura, Educación y Recreación, Trimestre
Enero - Marzo 2022.

Fuente: División de Cultura, Educación y Recreación.

En la gestión de cultura, educación y recreación, se ofrecieron 68,816 servicios
en el trimestre enero - marzo 2022, con un total de 5,634 adultos mayores
favorecidos.

Como se visualiza en la gráfica, el mes de enero resalto en la cantidad de
adultos mayores impactados de 3,320 para un 59% en el trimestre, por tanto,
refleja igual el mayor número de servicios ofrecidos de 40,959 representando el
60%.

Seguido se encuentra el mes de febrero, con nuevas inclusiones de 1,175
adultos mayores, mostrando un 21% del total, logrando acumular 4,495
envejecientes; para este mes se entregaron 15,219 servicios representando un
22%.

En el mes de marzo, se adicionaron 1,139 adultos mayores para un 20% de
impacto, logrando favorecer en todo el trimestre 5,634 envejecientes; se
ofrecieron 12,638 servicios en este mes alcanzando un 18%.

En esta gestión, los servicios que tuvieron mayor entrega, fueron la
capacitación técnica y las actividades culturales. De igual manera, como se
explicó en acogida, los adultos mayores de cultura, educación y recreación son
acumulados durante el trimestre debido a que los servicios son entregados en
los centros, adicional a los que son incluidos en las diversas jornadas realizadas
por la institución.
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Gestión de Salud
Gráfico 4: Servicios de la Gestión Salud, Trimestre Enero - Marzo 2022.

Fuente: División de Salud y Supervisión y Evaluación de Centros Geriátricos.

En la gestión de salud, se brindaron 565,899 servicios en el trimestre enero -
marzo 2022,  con un total de 13,173 adultos mayores favorecidos.

Las ejecuciones presentadas en esta gestión, muestran que para el mes de
febrero se registró el mayor número de adultos mayores con servicios
entregados; se impactaron 5,507 envejecientes reflejando un 42% del total
beneficiado en el trimestre, en servicios se prestaron 176,711 para un 31%.

El mes de marzo fueron 4,224 adultos mayores simbolizando un 32%, y de los
servicios entregados 193,245 para un porcentaje de entrega referente al 34%.

Enero es el mes que refleja menor cantidad de adultos mayores favorecidos
para un total de 3,442, siendo esto un 26% en todo el trimestre, ofreciendo
195,943 servicios con un 35% de ejecución.

Dentro de los servicios que mayor entrega obtuvieron en el periodo analizado
contempla las entregas de raciones, los medicamentos y las diversas consultas
médicas que ofrece el CONAPE.
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Gestión Legal
Gráfico 5: Servicios Gestión Legal, Trimestre Enero - Marzo 2022.

Fuente: Departamento Jurídico y el Departamento de Denuncias y
Seguimiento de Casos.

En la gestión legal, se brindaron 108 servicios en el trimestre enero - marzo
2022,  con un total de 125 adultos mayores favorecidos.

En este apartado, el mes de marzo contempla 49 adultos mayores impactados
reflejando el 39% del total en todo el trimestre, con una entrega de 32 servicios
para un 30% de ejecución.

Seguido está el mes de febrero con un total de 40 envejecientes para un 32% en
el trimestre, los cuales recibieron la misma cantidad de servicios 40, para un
37%.

En último lugar se encuentra el mes de enero para un total de 36 adultos
mayores para un 29%, de igual modo, estos recibieron 36 servicios reflejando
un 33% del total.

Los servicios más destacados en las entregas fueron las asesorías legales, las
denuncias y seguimiento de casos, y la asistencia a tribunales.
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Gestión Social
Gráfico 6: Programas y Servicios de Gestión Social, Trimestre Enero - Marzo
2022.

Fuente: Departamento de Desarrollo Social.

En la gestión social, se brindaron 8,089 servicios en el trimestre enero - marzo
2022,  con un total de 8,075 adultos mayores favorecidos.

El mes que mayor adultos mayores acogió en esta gestión fue marzo, con un
total de 3,717 reflejando un 46%; de igual modo, les fue entregado un total de
3,717 servicios para un 46% de entrega en todo el trimestre.

Para febrero, se beneficiaron 2,541 adultos mayores, siendo este el segundo
mes con más envejecientes impactados con un 31%, los mismos recibieron
2,548 servicios mostrando un 31% de ejecución.

Finalmente, se encuentra el mes de enero con 1,817 envejecientes siendo esto
un 23% en comparación con los demás meses, los cuales recibieron un total de
1,824 servicios representando un porcentaje de 23%.

Los servicios que más se entregaron para este periodo fueron: diagnóstico de
inclusión social, la asistencia en la SEDE y las jornadas de PROPEEP.
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Gestión Económica
Gráfico 7: Programas y Servicios de Gestión Económica, Trimestre Enero -
Marzo 2022.

Fuente: Departamento de Desarrollo Social y Departamento Jurídico.

En la gestión económica, se brindaron 74,241 servicios en el trimestre enero -
marzo 2022,  con un total de 26,080 adultos mayores favorecidos.

En esta gestión se muestra que para el mes de enero se inició con un total de
24,044 adultos mayores mostrando un resultado de 92%, con la misma
cantidad de servicios ofrecidos con un nivel de impacto de 32% en todo el
trimestre.

En el mes de febrero se muestra una inclusión de 79 adultos mayores, para un
total de 24,123, reflejando un 0.30% de incremento, de igual modo, se presenta
24,121 de servicios brindados para un 32% para el trimestre.

El mes de marzo, registra un aumento de 1,957 adultos mayores para un total al
final de trimestre 26,080 mostrando un aumento de 8%, los mismos recibieron
26,075 servicios, lo que representa el 35% de ejecución en el trimestre.
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